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CATEGORIE PROTETTE: OBBLIGO DI ASSUNZIONE
E DENUNCIA ANNUALE

Bari - Nicolaus Hotel, Via A. Ciasca, 9 tel 0805682111 sito internet

Codice MEPA: RU201870

martedi', 13 Marzo 2018

Relatore:
Dott.ssa Cecilia MACELI Dipartimento Funzione Pubblica

❍ Il collocamento obbligatorio nel settore pubblico: le categorie protette e le quote dobbligo.
❍ Le modalità di computo della quota dobbligo.
❍ LAccordo, ai sensi dellarticolo 9, comma 2, lettera c) del d.lgs. 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le Regioni e le

Province autonome, e gli Enti locali, concernente Problematiche interpretative in materia della legge 12 marzo 1999,
n. 68 recante Norme per il diritto al lavoro dei disabili sancito dalla Conferenza Unificata con atto rep. 184/CU del 21
dicembre 2017 e Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome, e gli Enti locali, concernente 
Problematiche interpretative in materia della legge 12 marzo 1999, n. 68 recante: Norme per il diritto al lavoro dei
disabili, sancito con atto rep. 184/CU del 21 dicembre 2017. Rettifica del contenuto dellarticolo 3, punto n. 2, sancito
dalla Conferenza Unificata con atto rep. n. 5/CU del 24 gennaio 2018.

❍ Lo strumento del prospetto informativo.
❍ Le modalità di assunzione delle categorie protette: lavviamento al lavoro, il concorso e la convenzione.
❍ Reclutamento e mobilità.
❍ La disciplina della legge 68/1999 e le novità del d.lgs. 75/2017.
❍ Profili di responsabilità.
❍ Orientamenti giurisprudenziali e prassi.

DESTINATARI
Responsabili Gestione Risorse Umane di Enti Locali e Aziende Sanitarie

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
390,00 + IVA 22%

ORARIO DI SVOLGIMENTO
9.00-13.00 e 14.00-16.00

NOTE
La quota comprende: accesso alla sala lavori e materiale didattico
La direzione è lieta di offrire ai partecipanti la colazione di lavoro

http://www.thenicolaushotel.com/

