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OBBLIGHI E ADEMPIMENTI A CARICO DEI
SOSTITUTI D’IMPOSTA. IL CONGUAGLIO FISCALE
E PREVIDENZIALE ANNO 2019 ALLA LUCE DELLA

CIRCOLARE N. 16 INPS DEL 27/12 /2019

Mestre - Hotel Bologna, Via Piave, 214 tel. 041931000 sito internet

Codice MEPA: RU 2020 15

giovedi', 23 Gennaio 2020

Relatore:
Dott. Corrado COPPOLECCHIA – già Coordinatore Gestione Risorse Finanziarie dell’Università degli Studi di Bari
– Esperto in materia

● Il sostituto dimposta: definizione, collocazione e adempimenti.
● Esame delle tipologie di redditi corrisposti dagli Enti Pubblici.
● Il lavoro dipendente e assimilato: aspetti giuridici e tributari.
● Il lavoro autonomo professionale e occasionale: aspetti giuridici e tributari.
● Le collaborazioni coordinate e continuative: aspetti giuridici e tributari.
● Altre tipologie di redditi : borse di studio; assegni e dottorati di ricerca; etc.
● Trattamento previdenziale, fiscale e tributario dei redditi corrisposti.
● I rimborsi spesa.
● Trattamento dei soggetti non residenti.
● La tassazione ordinaria e la tassazione separata.
● Il conguaglio fiscale per i percettori di reddito di lavoro dipendente e assimilato: redditi corrisposti direttamente dal

datore di lavoro; redditi corrisposti da terzi; riconoscimento delle detrazioni per familiari a carico e per redditi da
lavoro; attribuzione dei bonus; riconoscimento di oneri deducibili e detraibili.

● Determinazione dellIMPOSTA DOVUTA: reddito imponibile; progressività dellimposta; scaglioni di reddito; aliquote
applicabili; ipotesi di applicazione dellaliquota marginale.

● Determinazione delle addizionali regionali e comunali.
● Gestione delle incapienze.
● Gestione del personale cessato e deceduto.
● Gli emolumenti corrisposti agli eredi.
● Il conguaglio previdenziale.
● Le correlazioni fra le ritenute effettuate nel corso dellesercizio; le ritenute versate con il mod. F24; le ritenute da

certificare nella CU; il mod.770.
● Esempi di elaborazione di conguagli riferiti alle diverse tipologie di redditi e alle posizioni individuali.

DESTINATARI
Tutti coloro che sono coinvolti nei processi gestionali, contabili, contrattuali, economali e tributari

OBIETTIVI
Il conguaglio fiscale di fine anno, ha lo scopo di rendere definitive le ritenute d'acconto attuate nei vari periodi di paga dal
sostituto d'imposta, relative ai redditi erogati nell'ambito del rapporto di lavoro dipendente e assimilato a quello di lavoro
dipendente di cui all'art. 50 del TUIR (ad esempio le borse di studio ovvero i redditi derivanti dai rapporti di collaborazione
coordinata e continuativa).
Se il rapporto di lavoro si interrompe nel corso dell'anno, il conguaglio va effettuato in quel momento.
Il sostituto dimposta nel corso degli anni ha assunto un ruolo sempre più rilevante e centrale nei processi di riforma del
sistema tributario non solo nazionale ma anche europeo. Un ruolo a cui è attribuita una molteplicità di funzioni e correlati
adempimenti che necessitano di una visione sistematica delle recenti disposizioni emanate raccordandole con quelle già
in vigore.
Il corso, con taglio prevalentemente pratico-operativo, si propone di passare in rassegna ed analizzare in dettaglio le
disposizioni che definiscono e qualificano la figura del sostituto dimposta collocandola nello scenario tributario italiano,
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nonché gli obblighi connessi alla liquidazione delle diverse tipologie reddituali a soggetti interni ed esterni agli Enti
Pubblici ed ai conseguenti obblighi di effettuazione dei conguagli fiscali e previdenziali ed il rilascio delle certificazioni
fiscali.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
390,00 + IVA 22%

ORARIO DI SVOLGIMENTO
9.00-13.00 e 14.00-16.00

NOTE
La quota comprende: accesso alla sala lavori e materiale didattico
La direzione è lieta di offrire ai partecipanti la colazione di lavoro


