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WES AT LA NUOVA IRPEF 2022 E LE ULTIME NOVITA
ORGANIZZAZIONE PREVIDENZIALI

PERLE
AMMINISTRAZIONI

FR

WEBINAR

Codice MEPA: AM2022442
mercoledi', 21 Settembre 2022
Relatore:

Dott. Pierluigi TESSARO - Docente esperto nella gestione economica del rapporto di lavoro nella P.A., con particolare
riferimento agli istituti contrattuali e i trattamenti economici/stipendiali. Autore di diverse pubblicazioni in materia

. I nuovo quadro delle aliquote e degli scaglioni Irpef 2022

. Il cuneo fiscale e contributivo

. Gli altri cambiamenti 2022

. Gli sgravi contributivi

. L'indennita una tantum

. Le detrazioni fiscali

. Il confronto fra detrazioni fiscali e assegno per nucleo familiare

. Il confronto fra oneri deducibili e oneri detraibili

. Quali detrazioni troviamo in busta paga?

. I quadro delle detrazioni 2022 da lavoro dipendente e da carichi familiari

. Il Trattamento integrativo dei redditi (T.I.R.)

. Le detrazioni per figli a carico a partire dal 1/3/2022

. L’assegno unico e universale: il nuovo strumento di welfare a favore delle famiglie
. Le detrazioni per coniuge a carico e le modalita di spettanza

. Le detrazioni per altri familiari a carico

. Le altre (principali) detrazioni presenti nell’ordinamento

. L'imponibile fiscale e gli esempi nel cedolino paga

. La ritenuta Irpef nel cedolino paga

. Larilevazione dell'lrpef nel cedolino paga 2022 con lo sgravio contributivo
. Le facolta del dipendente sulla parte fiscale

. Le addizionali regionali e comunali

22. | soggetti esonerati dal versamento delle addizionali

23. La Tredicesima mensilita

24. 1l principio di cassa “allargato”

25. La Certificazione Unica

26. L’analisi della C.U. 2022

27. Le possibilita e/o gli obblighi successivi del dipendente e del datore di lavoro
28. Sul Modello 730 e i limiti al suo utilizzo

29. Il regime fiscale dei buoni lavoro (voucher)

30. | possibili regimi speciali presenti nel cedolino paga:
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e La Tassazione separata (con esempi di calcolo dell'imposta)
o La detassazione della produttivita nel settore privato

DESTINATARI

Il 2022 ha portato nuovi scaglioni fiscali e nuove aliquote, modifica delle detrazioni e dei bonus fiscali, assegno unico



universale, indennita una tantum e bonus previdenziali.

OBIETTIVI

Durante il corso verranno illustrati i punti fondamentali della riforma fiscale e le novita previdenziali 2022. In particolare
verranno analizzati gli interventi del Governo sugli scaglioni e sulle aliquote fiscali, sui bonus, sulle detrazioni,
l'introduzione dell’'assegno unico universale, che si inserisce nel quadro pit ampio della riforma fiscale, oltre alle novita

previdenziali con i bonus e gli sgravi contributivi. La parte finale sara dedicata all'analisi dei regimi speciali della
tassazione separata e della detassazione della produttivita.

ORARIO DI SVOLGIMENTO
ore 09:00 - 13:30

NOTE
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Primo partecipante - € 290
Secondo e terzo partecipante - € 270

A seguire - € 230

La quota comprende: accesso all’aula virtuale, materiale didattico, attestato di partecipazione e replay del corso per 30 giorni dalla data di svolgimento
del corso (su richiesta)

La quota di partecipazione varia in base al numero di partecipanti di ciascuna
Amministrazione

Le quote si intendono ad utente + IVA (se dovuta)
(Se la fattura e intestata ad Ente Pubblico, la quota € esente IVA, ai sensi dell'art. 10, D.P.R. n. 633/72)

(Si applica il bollo di € 2 a carico del cliente per fattura esclusa IVA di valore superiore a € 77,47)

MODALITA DI ISCRIZIONE

E’ possibile iscriversi al corso telematicamente accedendo al sito www.operabari.it, entrando nella sezione specifica del
corso ed utilizzando il tasto “iscriviti on-line” presente in fondo alla pagina.

Diversamente € possibile contattare i nostri uffici:

segreteria@operabari.it

0804676784


http://www.operabari.it
mailto:segreteria@operabari.it

MODALITA DI PAGAMENTO

Versamento della quota con bonifico bancario intestato a OperA SRL
BPER BANCA - IT57D0538704005000043104884

INTESA SAN PAOLO - IT59U0306941753100000002114

TEST DI VALUTAZIONE DEL’APPRENDIMENTO (OPZIONALE)

E’ possibile richiedere la somministrazione del test di verifica dell’apprendimento per il rilascio dell’attestato di
superamento con profitto del corso.

n.b. La richiesta dovra pervenire entro tre giorni dalla data del corso.

FRUIZIONE E REQUISITI TECNICI
. Registrazione in piattaforma

Per accedere al corso € necessario, qualora non gia presenti, registrarsi alla piattaforma cui accedere dalla sezione
“area riservata” del sito di OperA (www.operabari.it) oppure direttamente dal seguente link www.operapa.it/learning.

Diversamente i nostri operatori provvederanno ad effettuare la registrazione in piattaforma ed una email avvisera
liscritto inviando le credenziali di accesso all'indirizzo indicato in fase di iscrizione al corso. L'indirizzo email
corrispondera al nome account per accedere alla piattaforma.

La password e strettamente personale e non nota ai nostri operatori. In caso di smarrimento utilizzare I'apposita
funzione oppure rivolgersi ai nostri uffici.

e Accesso al corso

Una volta effettuata la registrazione in piattaforma una seconda email confermera invece la possibilita di accedere nella
sezione specifica del corso dove l'utente trovera il pulsante per collegarsi al webinar e le altre funzionalita (download del
materiale didattico, dell'attestato di partecipazione, questionario della qualitd, domande al docente e accesso al replay).
Nella stessa email sono contenute tutte le istruzioni di fruizione dell’attivita formativa.

¢ ZOOM

E’ consigliato dotarsi del software o dell’'app di ZOOM sul dispositivo su cui si seguira il corso.

E’ fondamentale non utilizzare una VPN specie perché la piattaforma é fruibile da qualunque dispositivo connesso ad
internet.

Per maggiori informazioni e assistenza € possibile rivolgersi alla segreteria di Opera al numero 0804676784
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