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PROCEDURE PER L’ATTIVAZIONE DI CONTRATTI
DI APPRENDISTATO E FORMAZIONE LAVORO PER

L’INSERIMENTO DEI GIOVANI LAUREATI NELLA
P.A. (D.L. 44/2023 - D.M. 21.12.2023)

venerdì 19 Dicembre 2025

Corso in FAD SINCRONA

Codice MEPA: OPERA310

CARATTERIZZAZIONE DELL’OFFERTA FORMATIVA: Questo corso di formazione è conforme alla Direttiva del
Ministro per la Pubblica Amministrazione di Gennaio 2025 in quanto si caratterizza per un livello di specializzazione,
modalità didattica e livello di padronanza tali da distinguere la presente offerta formativa dalle proposte della piattaforma
Syllabus o dai corsi messi a disposizione dal Dipartimento della Funzione Pubblica, dalla SNA o da Università aderenti
all'iniziativa "PA 110 e Lode".

Relatore:

Dott.ssa Anna GRILLO - Dipartimento Funzione Pubblica

● L’accesso di giovani nella PA
● Le nuove misure per l’attrattività dei giovani
● L’assunzione a tempo determinato di giovani con specializzazioni tecniche (dl 25/2025)
● L’art. 3 ter del D.L. 44/2023 sui contratti di apprendistato
● Formazione lavoro: percorsi e opportunità
●  I criteri e le procedure di reclutamento (D.M. 21 dicembre 2023)
●  La definizione del territorio di riferimento della selezione
●  I contenuti delle convenzioni con le Università.
●  Uno schema di convenzione con l’Università
●  Le selezioni competency based: definizione dei contenuti delle prove e della formazione
● La convenzione tra Enti
● Tirocini e dottorati nella Pubblica Amministrazione (DM 25.08.2025)

DESTINATARI

● Dirigenti e Responsabili degli Uffici del Personale/Risorse Umane:  coloro che hanno la responsabilità diretta
della pianificazione, gestione e attuazione delle politiche di assunzione e delle procedure concorsuali.

● Funzionari e Dipendenti degli Uffici del Personale:  il personale operativo che si occupa quotidianamente della
gestione delle pratiche di reclutamento, dalla pubblicazione dei bandi alla gestione delle graduatorie e delle
assunzioni.

● Segretari Comunali e Provinciali: figure chiave negli enti locali che sovrintendono alla regolarità amministrativa e
legale delle procedure di assunzione.

● Responsabili Unici del Procedimento (RUP) per i Concorsi:  coloro che gestiscono le singole procedure
concorsuali in tutte le loro fasi.

● Componenti di Commissioni Esaminatrici:  membri delle commissioni che valutano i candidati nei concorsi
pubblici, per garantire la piena conformità alle nuove normative.

● Consulenti e Professionisti che Collaborano con la Pubblica Amministrazione: esperti esterni che supportano
gli enti pubblici nelle materie di diritto amministrativo e del lavoro, con particolare riferimento al pubblico impiego.

● Neo-assunti o Personale in Fase di Transizione:  dipendenti che desiderano aggiornarsi sulle ultime novità
normative in materia di assunzioni e progressioni di carriera



OBIETTIVI

●

Applicare le procedure di selezione previste dal D.M. 21.12.2023 (prova scritta e orale) per il reclutamento tramite
apprendistato.

●

Individuare la corretta base territoriale per la pubblicazione degli avvisi su InPA, in relazione alla sede
dell'amministrazione e/o dell'università convenzionata.

●

Definire e valutare correttamente i titoli accademici e professionali dei candidati, inclusi i criteri premiali legati al
voto di laurea o alla media ponderata degli esami

●

Identificare la base giuridica (Art. 3-ter D.L. 44/2023 e D.M. 21.12.2023) e le finalità degli istituti dell'apprendistato
e del contratto di formazione e lavoro nella P.A.

●

Distinguere chiaramente i due strumenti (apprendistato per laureati vs. formazione lavoro per laureandi) e i relativi 
requisiti soggettivi dei destinatari.

●

Calcolare correttamente il limite percentuale (10% o 20%) delle facoltà assunzionali utilizzabile per tali contratti.

ORARIO DI SVOLGIMENTO

9.00-13.00

NOTE

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Le quote  di partecipazione variano a seconda del numero di iscrizioni per ciascuna Amministrazione

Primo partecipante - € 310

Secondo e terzo partecipante - € 250

A seguire - € 190

Comuni con numero di abitanti inferiore a 8000 - € 250 a partecipante

LA QUOTA DI PARTECIPAZIONE COMPRENDE

● Accesso all’aula virtuale,
● Materiale didattico, attestato di partecipazione, 
● Replay del corso per 30 giorni dalla data di svolgimento del corso,
● Quesiti al docente tramite canale e-mail dedicato fino a dieci giorni dopo il corso.
● Test di valutazione dell'apprendimento (non obbligatorio) con attestato di profitto ai sensi dell'obbligo formativo

"Zangrillo" di 40 ore.
● L'iscrizione al corso in diretta dà diritto, in caso sopraggiungano impedimenti per la/le giornata/e in diretta, alla

fruizione del corso in modalità ASINCRONA con rilascio di relativo attestato.

 

QUOTE DI PARTECIPAZIONE SPECIALI

Quota “RESIDENZIALE IN DIRETTA”: €3000



La quota consiste in un numero di accessi di max. 20 partecipanti in diretta per ciascuna amministrazione (in aula
saranno presenti anche altre amministrazioni).

Quota “RESIDENZIALE ALL-INCLUSIVE”: €4000

La quota consiste in un numero di accessi di max. 50 partecipanti in diretta per ciascuna amministrazione a cui poter
aggiungere un numero di accessi in differita al costo di €500 ogni 20 dipendenti (in aula saranno presenti anche altre
amministrazioni).

Quota “IN-HOUSE”: €4900

La quota consente, alla singola Amministrazione, di riservare il corso in forma esclusiva per i dipendenti dell’Ente fino ad
un numero massimo di 100 partecipanti  in diretta a cui poter aggiungere un numero di accessi in differita al costo di €500
ogni 20 dipendenti (in aula NON saranno presenti altre amministrazioni).

 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE

In fondo alla pagina web del corso è possibile utilizzare il modulo "ISCRIVITI ONLINE" oppure redigere la scheda di
iscrizione in formato PDF editabile o WORD presenti in fondo alla pagina web del corso da trasmettersi all'indirizzo
segreteria@operabari.it

In caso di particolari esigenze è possibile contattare i nostri uffici:

segreteria@operabari.it

0804676784

 

MODALITÀ DI PAGAMENTO 

Versamento della quota con bonifico bancario intestato a OperA SRL

BPER BANCA – IT57D0538704005000043104884

INTESA SAN PAOLO – IT59U0306941753100000002114

 

FRUIZIONE E REQUISITI TECNICI

Accesso alla piattaforma: www.operlapa.it

I nostri operatori provvederanno ad effettuare la registrazione in piattaforma e trasmetteranno un’email con le credenziali
di accesso all’indirizzo indicato in fase di iscrizione al corso.

In caso di smarrimento delle credenziali è possibile richiedere una nuova password utilizzando la funzione presente sotto
il tasto LOGIN del sito www.operlapa.it: sarà sufficiente inserire nell'apposito campo l'indirizzo email fornito al momento
dell'iscrizione al corso (solitamente quello istituzionale).

In caso di difficoltà contattare i nostri uffici al 0804676784.

mailto:segreteria@operabari.it


 

Accesso al corso

Il discente riceverà una seconda email di conferma di accesso al corso cui è iscritto. Da quel momento è possibile
accedere alla piattaforma con le proprie credenziali e, successivamente, cliccare sul titolo del corso dove l’utente troverà
il pulsante per collegarsi al webinar (aula digitale) e le altre funzionalità (download del materiale didattico, dell’attestato di
partecipazione, questionario della qualità, domande al docente e accesso al replay). Nella stessa email sono contenute
tutte le istruzioni di fruizione dell’attività formativa.

 

ZOOM

E’ consigliato dotarsi del software o dell’app di ZOOM sul dispositivo su cui si seguirà il corso.

In caso di difficoltà i nostri operatori sono sempre a vostra disposizione al numero 0804676784

 


